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Bronnen: CBS en Vernet, bewerkt door deRotterdamseZorg, uitgave maart 2022
* Afkortingen uitgeschreven: Geestelijke gezondheidszorg (GGZ), Verpleeg- en Verzorgingshuizen en Thuiszorg (VVT), Gehandicaptenzorg (GHZ), Ziekenhuis (ZH)



