
In 6 bijeenkomsten werk je aan een stapsgewijs strategie om te
komen tot meer inzicht, overzicht en acties t.a.v. het thema
Gepersonaliseerde arbeidsrelatie
Vanuit eigen context en met eigen vraagstuk
Verbind hier concrete acties aan 
Leren, delen & vermenigvuldigen staan centraal 
Onderzoekende experimenterende en reflecterende aanpak
(volgens de methodiek van Actieleren)

Door inzet op maatwerk 
werken aan behoud!

De behoefte van de medewerkers verandert, de vraag naar personeel neemt
toe en de veranderende wet- en regelgeving brengt ook een ander
perspectief. Hoe kan je hier als organisaties op inspelen en zorg je voor
aantrekkelijk werkgeverschap? Hoe zorg je voor een arbeidsrelatie waarin
maatwerk mogelijk is en daarmee wordt voorzien in de behoefte van de
zorgprofessional én in balans voor de zorginstelling?  
 
Behoud de zorgprofessionals voor de zorg, ervaar de mogelijkheden van
maatwerk en help met elkaar de kwaliteit van de zorg te waarborgen. 

Sluit je aan bij ons netwerk en draag bij aan een aantrekkelijker
loondienstverband. Meld je nu aan en maak met elkaar het verschil! 

Lerend Netwerk Gepersonaliseerde arbeidsrelatie 

Dit alles vraagt van jou en jouw organisatie: 
 Commitment op het vraagstuk Gepersonaliseerde arbeidsrelatie en
deelname aan het lerend netwerk;
Actieve participatie tijdens de bijeenkomsten, inclusief het delen van
succes- en leerervaringen
Aanwezigheid bij alle bijeenkomsten, het is een aangesloten reeks
Ruimte om acties en experimenten uit te voeren in je eigen
organisatie. 

Voor alle aangesloten organisaties bij deRotterdamseZorg.

Dinsdagen: 2 april, 7 mei, 4 juni, 2 juli, 3 september en
24 september 2024 

Van 13:30 tot 16:30 UUR | Inloop vanaf 13:15 UUR 
Rotterdam Science Tower | Marconistraat 16 | Rotterdam
(exacte locatie volgt en kan per bijeenkomst wisselen)

Heb je vragen of wil je meer weten?  Stuur een mail naar:
Robert Vossen - robert.vossen@derotterdamsezorg.nl 
Of Marlies van Vianen – marlies.vanvianen@derotterdamsezorg.nl 

Klik hier om je aan te melden.
Klik en bekijk de video over de

ervaringen van het eers
te

Lerende Netwerk

https://www.youtube.com/watch?v=l7VpGgRDBqc
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=SOPGgVP_JEK3zhSFU_XnSi2JY0GjyhZCnOnRkwwkbpVUMUtNNDVHTDBUNFpBVFhYNkZUVDhPTkQ0Sy4u

